
Donne e Diritti
Conoscere per farsi conoscere: reti di donne

Genova - 23 Febbraio 2006
Palazzo Tursi  - Salone di Rappresentanza - Via Garibaldi, 9

Comune di Genova
Ufficio Pari Opportunità

Via Garibaldi 9
tel. 010 5572173-2351 - fax 010 5572837



Ore 9,15
Roberta Morgano, Assessore Pari Opportunità, Comune di Genova

presenta:

Donne e Diritti
Conoscersi per farsi conoscere: reti di donne

• Riflettere sulle prospettive future di sviluppo e collaborazione degli organi-
smi di rappresentanza per le Pari Opportunità e le politiche di cittadinanza, a
partire dal confronto di esperienze significative prodotte in diversi Enti Locali.

• Confrontare esperienze mirate alla crescita della prospettiva di genere
ed all’applicazione di strategie istituzionali, nel governo e nell’azione
politica delle donne elette negli Enti Locali.

• Condividere le analisi prodotte sul ruolo del Comitato di Pari Opportu-
nità, delle Consigliere regionali di parità e sulle possibilità operative de-
rivanti dalla Legge 125/91, sia in relazione alle altre istituzioni di parità
sia nel contesto istituzionale in cui operano.

• Promuovere la costruzione di “Reti” per favorire il consolidamento
degli organismi di rappresentanza, lo sviluppo del legame sociale e del-
la collaborazione tra donne politiche degli Enti Locali, per realizzare pa-
ri opportunità e nuove politiche di conciliazione.

Saluti:
Marina Dondero, Assessore Pari Opportunità, Provincia di Genova 
Maria Bianca Berruti, Assessore Pari Opportunità, Regione Liguria

Donatella Alfonso, giornalista, Vice Presidente Commissione Pari
Opportunità Federazione Nazionale della Stampa, introduce:

Fernanda Contri, avvocato
LA MIA ESPERIENZA DI LAVORO E IMPEGNO POLITICO PER I DIRITTI

Marina Piazza, sociologa, presidente studio Gender
IL RUOLO DEL SOGGETTO ISTITUZIONALE NEL SISTEMA DELLA CONCILIAZIONE 

Mariella Gramaglia, Assessore Pari Opportunità, Comune di Roma
TEMPI DI VITA E TEMPI DELLA CITTÀ

Ore 11.30 Coffee Break

Ore 11.45
Susanna Cenni, Assessore Pari Opportunità, Regione Toscana
L’ESPERIENZA DELLA REGIONE TOSCANA PER LA PROMOZIONE DELLA 
PROSPETTIVA DI GENERE NELLA DEFINIZIONE DELLE POLITICHE REGIONALI

Alessandra Tibaldi, Assessore Pari Opportunità, Presidente Comitato
Pari Opportunità, Regione Lazio
LE POLITICHE DI PARI OPPORTUNITÀ, REGIONE LAZIO

Daniela Lastri, Assessore Pari Opportunità Tempi e Spazi, Presidente
Comitato Pari Opportunità, Comune di Firenze
L’ESPERIENZA DEL COMUNE DI FIRENZE, NELE POLITICHE DI CONCILIA-
ZIONE: LA FORMAZIONE DELLE LAVORATRICI E LA POLITICA DEI TEMPI

Angela Cortese, Assessore Pari Opportunità, Provincia di Napoli
IL SISTEMA DI CONCILIAZIONE NELLA PROVINCIA DI NAPOLI

Ore 13,00 Buffet

Ore 14,15
Introduce:
Valeria Maione, Università di Genova
GLI ISTITUTI DI PARITÀ: ESPERIENZE E SUGGESTIONI

Loretta Bertozzi, Assessore alle Politiche di Welfare e Pari 
Opportunità, Comune di Forlì
POLITICHE DI CITTADINANZA 

Alessandra Dori, Assessore Formazione Lavoro e Pari Opportunità,
Presidente Comitato Pari Opportunità, Provincia di Arezzo
I CENTRI DONNE E POLITICHE DI CITTADINANZA

Costanza Fanelli, Presidente del Consorzio Casa internazionale delle
donne, Roma
LA CASA INTERNAZIONALE DELLE DONNE 

Maria Teresa Marras, Presidente Comitato Pari Opportunità,  
Regione Liguria
IL COMITATO PARI OPPORTUNITÀ DELLA REGIONE LIGURIA

Francesca Gazzani, Presidente Comitato Pari Opportunità, Comune di Genova
IL COMITATO PARI OPPORTUNITÀ DEL COMUNE DI GENOVA E IL PIANO
AZIONI POSITIVE

Lia Cacciottoli, Presidente Cooperativa D&s Group – Napoli
LE RETI, UNA RISPOSTA POSSIBILE ALLA NECESSITÀ DI MESSA A SISTEMA
POLITICHE DI GENERE? 

Ore 16,00 Dibattito

Conclude:
Marta Vincenzi, europarlamentare


