
A partire dal 2001 l’Amministrazione Provinciale di Siena (Det. N°1431/1529 del 23/11/01) ha 
deciso di approfondire alcune tematiche emerse durante gli incontri del circolo delle donne: il 
sistema dei bilanci pubblici in ottica di differenza di genere e la presenza femminile nello Statuto 
Regionale. 
Così nel 2002 proseguendo la riflessione sul Gender Budgeting si è pensato di organizzare nel 
tempo dei seminari di approfondimento di cui esiste già una prima pubblicazione rispetto ai primi 
due. 
Il 23 febbraio 2002 presso le Terme Antica Querciolaia di Rapolano , l’Amministrazione 
Provinciale di Siena ha promosso un primo seminario dove si sono incontrati degli esperti, a livello 
nazionale, per discutere sull’analisi dei bilanci delle Pubbliche Amministrazioni secondo un’ottica 
di genere, avviando una sperimentazione pratica iniziando dai bilanci di Comuni di piccola e media 
dimensione. 
Nel secondo incontro (15/06/02 - Terme Antica Querciolaia di Rapolano) sono stati ulteriormente 
approfonditi i temi trattati a febbraio, inoltre due economiste, la Prof.ssa Francesca Bettio, 
dell’Università di Siena e la Prof.ssa Annalisa Rosselli, dell’Univerità di Roma “Tor Vergata”, 
hanno approfondito e spiegato il contenuto degli elementi che stanno alla base della comprensione 
del Gender Budgeting.  
La prima pubblicazione sul Gender Budgeting è inerente a questi due seminari e in essa si possono 
trovare gli argomenti oggetto di discussione e le relazioni presentate dalle esperte. 
Va inoltre precisato che l’Amministrazione Provinciale di Siena ha istituito un gruppo di lavoro 
formato dall’Assessore alle pari opportunità, dall’Assessore al bilancio, dal Direttore generale, dal 
Dirigente della ragioneria  e dalla Responsabile del Centro pari opportunità per avviare una 
sperimentazione, entro il 2003, di lettura in ottica di genere del bilancio provinciale, con una 
particolare attenzione rispetto ai trasporti. 
 Questa sperimentazione è stata seguita dalla Prof.ssa Simonetta Botarelli dell’Università di Siena 
che dopo uno studio accurato del bilancio provinciale ha elaborato un progetto di utilizzazione degli 
strumenti di Gender Analysis per la lettura e programmazione del bilancio provinciale da applicare 
allo stesso ed ha relazionato i risultati durante il terzo seminario che si è tenuto all’inteno della 
Mostra Donna Produce 2003, di cui a breve sarà fatta una pubblicazione. 
Inoltre l’Amministrazione Provinciale di Siena sta collaborando (per protocollo d’intesa     ) con 
l’ISFOL e con il Dipartimento di Pari Opportunità per analizzare la programmazione delle risorse 
finanziarie derivanti dal Fondo Sociale Europeo. 
L’8/05/03 all’interno del Forum della Funzione Pubblica a Roma, ha firmato un protocollo d’intesa 
con le Province di Genova e di Modena che ha portato ad uno scambio di esperienze e prassi sul 
Gender Budgeting. 
Da sottolineare la partecipazione a manifestazioni nazionali sull’innovazione dell’Amministrazione 
Pubblica, testimoniando l’esperienza senese sul Gender Budgeting. 


